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MINISTARSWO GOSPODARSWA
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Sukladno 6lanku 45. Zakona o dr:avnrm sluibenicima (,,Narodne novine" broj 92105,

107107,27108,34111,49111,150111,34rt2,49112,37113,38/13i1/15) i alanku 2. Uredbe o
raspisivanju i provedbi Javnog natjeaaja i intemog natjeaaja u dr:avnoj sluZbr (,,Narodne

novine", broj 74110, 142111 i 53112) le sukladno Planu prlama u drZavnu slurbu u tijela
drZavne uprave i struane sluZbe i urede Vlade Republike Hrvatske (,Narodne novine', broj
31/'15), Mrnistarstvo gospodarstva raspisuje

JAVNI NATJE.AJ

za priiam u drravnu sluibu na neodredeno vrijeme

UPRAVA ZA SUSTAV JAVNE NABAVE
SEKTOR ZA STRUCNU POMOC I NADZOR
SLUZBA ZA STRUCNU POMOC
ODJEL ZA DAVANJE MISLJENJA

1. ViSi struEni savjetnik- 1 izvr'itevica

Strudniuvieti:

- Zavrsen drplomski sveudilrsni studij ili specijalistiaki dlplomski struani studii drustvene

ilitehnrdke struke
- najmanje detrn godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovlma

- poloien dr:avni struani rspit

ODJEL ZA PRIPREMU I IZMDU PROVEDBENIH ALATA

2. ViaisiruEni referenl- 1 izvrSiaeli/ica



Strudni uvieti:

- Zavrsen preddrplomski sveudilisni studii ili stru6ni studu u kajanju od najmanle tri

godine druatvene ili tehniake struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovlma

- polozen driavnistruani isPit.

SEKTOR ZA UNAPRJEDENJE SUSTAVA I iIIEOUNARODNU SURADNJU
SLUzBA ZA MEOUNARODNU SUMDNJU, RAZVOJ I USKI-AOIVANJE SUSTAVA
ODJEL ZA MZVOJ I USKLADIVANJE SUSTAVA

3. Struani suradnik - 1 izvriiteli/ica

Strudni uvieti:

- Zavrsen diplomski sveuailisnr studij ili specrjalrstidki diplomski strudni studij druStvene

ili tehnidke struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajudim poslovima

- poloZen drzavnr strudni ispit
- znanje engleskog iezka

SLUZBA ZA PRACENJE, ANALITIKU I IZVJESCIVANJE
ODJEL ZA ELEKTRONIEKU JAVNU NABAVU

il. viSi struEni savielnik- 1 izvriftewica

Slrudni uvieti:

' Zavraen diplomski sveuailiSni studij ili specijalistiaki diplomski skuani studij druitvene

ili lehnidke struke
. najmanje aetirigodine radnog iskustva na odgovaraiucim poslovrma

- polozen drZavnt struani isp
- znanje engleskog jezika.



Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinie moraju ispun avati i opae uvjete za prijam u dr:avnu
slurbu, koji su propisani odredbama dlanka 48. Zakona o dr:avnim sluzbenicima.

U dr:avnu sluzbu ne mo:e biti primljena osoba za eijr prijam postoje zapreke lz alanka 49.

Zakona o drravnrm sluibenicima.

Na natjeaaj se mogu prijavitr osobe oba spola.

Sluzbenicise primaju u driavnu sluZbu uz probnr rad od 3 mieseca.

Na radna mjesta za koja je kao uvjet naveden poloien dr:avni strudni ispit na javni natjeaaj
se mogu prijaviti r kandidati koji nemaju poloZen driavni struani ispit, uz obvezu polaganja

drzavnog slruanog ispita u roku od 6 mjeseci od isteka probnog rada.

U prijavi na javni natjea€j polrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, datum imjesto rodenja, adresa stanovania, broj telefona, po mogudnosti adresa
elektroniake poste) te naziv i broj radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.

Prijavu le potrebno vlastorudno potpisati.

Uz prijavu, kandidatifl(inje su duZni priloiiti

:ivotopis,
dokaz o hrvatskom ddavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice rlr domovnice),
preslrku diplome,
presliku radne knji:ice uz dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju6im poslovima
(preslrka ugovora o radu ili potvrda poslodavc€ o radnom iskustvu, a odnosi se na
staZ ostvaren do 30. lipnja 20'13. godine) ili elektroniaki zapis i/ilr potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje te po
pokebi drugi dokazi u skladu s odredbom dlanka 62. stavka 1. Zakona o dtzavnim
sluZbenicima,
uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelia prijave ne vodi kazneni postupak
(koje nije starije od 6 mjeseci),
presliku uvjerenja o poloienom dr:avnom struanom rspitu ako kandidaukinja ima
poloien drzavni strucni ispit.

isprave se pnlazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predoad 6e se izvornik.

Rok za podnosenje pnjava je osam dana od objave javnog nat easja u "Narodnim novinama'

Prijave se podnose neposredno ili poatom na adresu: Minrstarstvo gospodarstva, Zagreb,

Ulica grada Vukovara 78, s naznakom (Za javni nateaal).

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrri sve podatke i priloge navedene u lavnom
natjeaaju

Osoba koja nije podnijela pravovremenu iurednu pajavu ili ne ispunjava formalne uviete z
javnog natje6aja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjedaj, o 6emu joj se
dostavlja prsana obavijest.



Kandidaukinja koji/a ostvaruje pravo prednosti kod prijama u dr:avnu sluZbu prema
posebnom zakonu duran/a se u prijavi na javni natiedaj pozvati na to pravo te ima prednost

u odnosu na ostale kandidate samo pod rednakim uvjetima.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruiu pravo prednost, moraju se u prijavi pozvatl
na lo pravo, odnosno priloiiti proprsane dokaze o tom statusu.

Kandidavkinja koji/a mo:e ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluZbu, prema

dlanku 35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata ialanova njrhovrh
obileljr (,Narodne novine", broj 174104,92105, ZO7, 1O7lO7,65/09, '137109, 146110,55111,
140112, 19113,33/13, 148/13 i92114), dlanku 48.1Zakona o zastiti vojnih icivilnih tnvalida
rata (,Narodne novine", broj 33192, 77192, 27193, 58193, 2194, 76194, 108/95, 108/96, 82/01 ,

103/03 i148/13), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabililaciji izaposliavanju osoba s
invaliditetom ("Narodne novine" broi 157113\ i alanku 22 Ustavnog zakona o pravima

nacionalnih manjina (,Narodne novine" broj 155102,47110,80/10 i 93i11), duzan/a se u
prijavi na natjetaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidaukinja koji/a se poziva na pravo prednosti pn zaposljavanju u skladu sa alankom 35.
Zakona o pravima hrvatskih braniteija iz Domovinskog rata i dlanova njihovih obitelji
(,Narodne novine', fiq 17410/., 92105, 2lO7 , 107/07, 65/09, 137109, 146110,55111, 140112,
'f9/13, 33/ 13, 148113 t 92114) uz ptiiavu na natjeaaj duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju
tra:enih uvjeta, priloiiti irjesenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz
kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je nezaposlen/a

Kandidaukinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s alankom L
Zakona o profesionalnoj rehabrl aciji r zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne
novine', broj 157113 i 152114) uz prijavu na natjedaj duZan/a je, pored dokaza o ispunjavaniu
traienih uvjeta, priloziti idokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidaukinja koji/a se pozrva na pravo prednosti pn zaposljavanju u skladu sa alankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine" btoi 155102, 47110,

80/10 i93/11) uz prijavu na natjeaaj, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvieta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadntka nacionalne manilne.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata (pisani dio
testiranja) r razgovora Komrsije s kandidatima (intervju).

Pisani dio testiranja za osobe s iskuslvom se sastoji od provjere poznavanja osnova
ustavnog ustrojstva Republrke Hrvatske iprovjere znania, sposobnosti ivjeStina bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan javni natjedaj.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju povukao prijavu na javni natje6aj i vise
se ne smatra kandidatom

Opis poslova radnog mjesta, podaci o pla6i, sadr:aj inaain testrranja te vrijeme imjesto
odr:avanja testiranja bit 6e objavljeni na web stranici Ministarstva uprave, U4u4Jplala.hl i

web-stranici Ministarstva lA$4lnilgg.hl najmanje pet dana priie testiranja.

O rezultatima javnog natiedaia kandidati/kinie ce bitr obaviiesteni dostavom rjesenja o prijmu

u driavnu sluibu izabranog kandidata.



Ako se na javni natjedaj ne prijave osobe koje
odnosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
obustaviti postupak po ovom natiedaju.

ispunjavaju propisane i

na testrranju, ministar
objavljene uvjete,
gospodarstva Ce


