REPUBLIK;‘\ HRVATSKA
MINISTARSTVO GOSPODARSTVA

KLASA: 112-01/15-01/74
URBROJ: 526-02-02-02-02/3-15-01
Zagreb, 20. rujna 2015.

Sukladno &lanku 45. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,Narodne novine* broj 92/035,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13 i 38/13) i ¢lanku 2. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjedaja i internog natjeaja u drZavnoj sluzbi (,Narodne
novine*, broj 74/10, 142/11 i 53/12) te sukladno Planu prijama u drzavnu sluzbu u tijela
drzavne uprave i struéne sluZbe i urede Viade Republike Hrvatske {,Narodne novine®, broj
31/15), Ministarstvo gospodarstva raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme

UPRAVA ZA SUSTAV JAVNE NABAVE
SEKTOR ZA UNAPRJEDENJE SUSTAVA | MEDUNARODNU SURADNJU
SLUZBA ZA MEDUNARODNU SURADNJU, RAZVOJ | USKLABIVANJE SUSTAVA
CDJEL ZA MEDUNARODNU SURADNJU

1. struéni suradnik — vjeZbenik - 1 izvriitelj/ica
Struéni uvjeti:

- Zavrden diplomski sveu&ili§ni studij ili specijalisti¢ki diplomski strucni studij drustvene
ili tehni¢ke struke

SLUZBA ZA PRACENJE, ANALITIKU | 1ZVJESCIVANJE
ODJEL ZA ELEKTRONICKU JAVNU NABAVU

2. struéni suradnik - vjeZbenik - 1 izvriitelj/ica
Struéni uvjeti:

- Zavrden diplomski sveuéilidni studij ili specijalistitki diplomski stru€ni studij drustvene
ili tehnicke struke



SLUZBA ZA |IZOBRAZBU
3. strucni suradnik - vjeZbenik - 1 izvriitelj/ica
Struéni uvieti:

- Zavrsen diplomski sveudili$ni studij ili specijalisticki dipiomski stru&ni studij drustvene
ili tehnicke struke

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje moraju ispunjavati i opée uvjete 2a prijam u drZzavnu
sluZbu, koji su propisani odredbama &lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz &lanka 49.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.
Vjezbenici se primaju u drzavnu sluZbu uz probni rad od 12 mjeseci (vjezbeniéki staz).

Vjezbenici koji zadovolje na probnom radu duZni su najkasnije u roku od &est mjeseci od
isteka probnog rada polozZiti drzavni strugni ispit.

U prijavi na javni natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona, po moguénosti adresa
elektroniCke poste) te naziv i broj radnog mjesta na koje se osoba prijavijuje.

Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.

Uz prijavu, kandidati/kinje su duzni priloZiti:

Zivotopis,
dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice),

¢ preslika diplome,
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od mjesec dana

¢ uvjerenje nadieznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(koje nije starije od 6 mjeseci),

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predodit ée se izvomnik.
Rok za podno3enje prijava je osam dana od objave javnog natjegaja u ,Narodnim novinama®.

Prijave se podnose neposredno ili poStom na adresu: Ministarstvo gospodarstva, Zagreb,
Ulica grada Vukovara 78, s naznakom «Za javni natjeaj».



Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjedaju.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natie¢aja, ne smatra se kandidatom prijavijenim na javni natjeaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti kod prijama u drZavnu sluzbu prema
posebnom zakonu duZan/a se u prijavi na javni natjedaj pozvati na to pravo te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati
na to pravo, odnosno priloZiti propisane dokaze o tom statusu.

Kandidat/kinja koji/a mozZe ostvariti pravo prednosti kod prijama u drZzavnu sluzbu, prema
glanku 35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i &lanova njihovih
obitelji (,Narodne navine®, broj 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11,
140/12, 19/13, 33/13, 148/13 i 92/14), &lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (,Narodne novine®, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/98, 82/01,
103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (,Narodne novine* broj 157/13) i &lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (,Narodne novine* broj 155/02, 47/10, 80/10 i 83/11}, duzan/a se u
prijavi na natjeéaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu sa ¢lankom 35.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(,Narodne novine®, broj 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/08, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12,
16/13, 33/13, 148/13 i 82/14) uz prijavu na natjetaj duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rje$enje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz
kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je nezaposlen/a.

Kandidat/kinja kojifa se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s €lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne
novine*, broj 157/13 i 152/14) uz prijavu na natje¢aj duZan/a je, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu sa ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,Narodne novine® broj 155/02, 47/10,
80/10 i 93/11) uz prijavu na natjedaj, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije
duZan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposcbnosti i viestina kandidata (pisani dio
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima (intervju).

Pisani dio testiranja za vjezbenike sastoji se od provjere poznavanja osnova ustavnog
ustrojstva Republike Hrvatske i osnova upravnog podrugja za koje je raspisan javni natjecaj.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju povukao prijavu na javni natjecaj i vise
se ne smatra kandidatom.



Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaéi, sadrzaj i naéin testiranja te vrijeme i mjesto
odrzavanja testiranja bit ¢e objavljeni na web stranici Ministarstva uprave, www.Lprava hr i
web-stranici Ministarstva www.mingo.hr, najmanje pet dana prije testiranja.

O rezultatima javnog natje¢aja kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni dostavom rie$enja o prijmu
u drzavnu sluzbu izabranog kandidata.

Ako se na javni natjetaj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavijene uvjete,
odnosno ako prijavijeni kandidati ne zadovolie na testiranju, ministar gospodarstva e
obustaviti postupak po ovom natjedaju.

MINISTAR
Ivan Vrdoljak ————



