OPIS POSLOVA I PODACI O PLAĆI 
RADNOG MJESTA GLAVNOG TAJNIKA MINISTARSTVA
GLAVNO TAJNIŠTVO

· glavni/a tajnik/ca Ministarstva – 1 izvršitelj/ica kojeg/u imenuje Vlada Republike Hrvatske na 4 godine    

Opis poslova: 

Neposredno upravlja glavnim tajništvom, rješava najsloženija pitanja iz djelokruga glavnog tajništva, poduzima mjere za osiguranje učinkovitosti u radu Ministarstva, koordinira i tehnički usklađuje rad unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ministarstva, predlaže plan rada Ministarstva, brine o urednom i pravilnom korištenju imovine i sredstava za rad, nadzire rad državnih službenika i namještenika, brine o planiranju, razvoju i upravljanju ljudskim potencijalima te predlaže planove stručnog usavršavanja i osposobljavanja državnih službenika, izvješćuje ministra o ostvarivanju plana rada ministarstva, obavlja i druge poslove koje mu povjeri ministar i državni tajnici.

Podaci o plaći:

Na temelju članka 108. Zakona o državnim službenicima i namještenicima („Narodne novine“, broj 27/2001), a u vezi s člankom 144. stavkom 2. Zakona o državnim službenicima („Narodne novine“, broj 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 138/15, 61/17) plaću radnog mjesta državnog službenika čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta, a koji iznosi 4,549 i osnovice za izračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža.
Koeficijenti složenosti poslova radnih mjesta utvrđeni su Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi („Narodne novine“, broj 37/01, 38/01 – ispravak, 71/01, 89/01, 112/01,7/02 – ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 – ispravak, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09,140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12,100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 176/15 i 100/15).
1

