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             Zagreb, 05. rujna 2014.
TESTIRANJE I INTERVJU

radi provjere kompetencija službenika na raspolaganju
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA, PODACI O PLAĆI, NAČIN TESTIRANJA I PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE
I. UPRAVA ZA ENERGETIKU I RUDARSTVO
SEKTOR ZA ENERGETIKU
Služba za energetsku politiku, strategiju i projekte Europske unije

· stručni suradnik za energetsku statistiku i pripreme projekata EU fondova - 1 izvršitelj/ica
Uvjeti:

· završen diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij tehničkog ili ekonomskog smjera, 
· najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
· položen državni stručni ispit, 
· aktivno znanje engleskog jezika

Opis poslova:
Prati, prikuplja i obrađuje administrativne, statističke i razvojne podatke iz sektora energetike, i sigurnosti opskrbe energentima, sudjeluje u izradi energetske bilance. Aktivno prati međunarodna stanja i trendove u sektoru energetike, poglavito energetske statistike, tržišta energenata i aspekte sigurnosti opskrbe energentima. Provodi administrativne poslove vezane uz programe Europske unije na području energetike, uključen je u proces provedbe projekata, pomaže pri izradi potrebne projektne dokumentacije, prati provedbu projekata i pomaže pri izradi potrebnih izvješća. Sudjeluje u izradi projektne dokumentacije za projekte pred pristupnih fondova Europske unije i drugih oblika međunarodne pomoći te obavlja i druge poslove iz djelokruga Službe.
Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje: 

1. Ustav Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 85/10 – pročišćeni tekst),
2. Zakon o energiji („Narodne novine“, broj 120/12 i 14/14),

3. Zakon o regulaciji energetskih djelatnosti („Narodne novine“, broj 120/12),

4. Pravilnik o energetskoj bilanci („Narodne novine“, broj 33/03)

II. UPRAVA ZA ENERGETIKU I RUDARSTVO

SEKTOR ZA RUDARSTVO
Služba za energetske mineralne sirovine

Odjel upravnih poslova za energetske mineralne sirovine

· stručni suradnik - 1 izvršitelj/ica

Uvjeti:

· završen diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij, smjer naftno rudarstvo, geologija ili rudarstvo, 

· najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 

· položen državni stručni ispit, 

· znanje engleskog jezika

Opis poslova:
Sudjeluje u vođenju upravnih i stručnih poslova koji se odnose na istraživanje i eksploataciju energetskih mineralnih sirovina. Sudjeluje u vođenju registra istražnih prostora mineralnih sirovina, registra eksploatacijskih polja mineralnih sirovina i jedinstvenog informacijskog sustava mineralnih sirovina, te sudjeluje u vođenju evidencije o rezervama mineralnih sirovina i izrade godišnje bilance rezervi mineralnih sirovina za dio koji se odnosi na energetske mineralne sirovine. Obavlja druge poslove iz svog djelokruga, te obavlja i druge poslove  po nalogu voditelja Odjela, voditelja Službe i načelnika Sektora.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Ustav Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 85/10 – pročišćeni tekst),

2. Zakon o rudarstvu („Narodne novine“, broj 56/13 i 14/14),

3. Uredba o naknadi za koncesiju za eksploataciju mineralnih sirovina („Narodne novine“, broj 31/14),

4. Pravilnik o istraživanju i eksploataciji mineralnih sirovina („Narodne novine“, broj 142/13),

5. Pravilnik o stručnoj osposobljenosti za obavljanje određenih poslova u rudarstvu („Narodne novine“, broj 9/00),

6. Pravilnik o obveznom sadržaju, elementima i načinu opremanja rudarskih projekata („Narodne novine“, broj 61/14),

7. Zakon o istraživanju i eksploataciji ugljikovodika („Narodne novine“, broj 94/13 i 14/14),

8. Zakon o osnivanju Agencije za ugljikovodike („Narodne novine“, broj 14/14),
9. Uredba o naknadi za istraživanje i eksploataciju ugljikovodika („Narodne novine“, broj 37/14 i 72/14),
10. Pravilnik o trajnom zbrinjavanju plinova u geološkim strukturama („Narodne novine“, broj 106/13)

III. UPRAVA ZA TRGOVINU I UNUTARNJE TRŽIŠTE

SEKTOR ZA TRGOVINU I TRŽIŠTE
Služba za razvoj elektroničkog poslovanja

Odjel za uređenje zakonodavstva i nadzor

· stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica
Uvjeti:

· završen diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij društvenog ili tehničkog smjera, 

· najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 

· položen državni stručni ispit, 

· aktivno znanje engleskog jezika

Opis poslova:
Obavlja poslove u vezi praćenja i provedbe elektroničkog potpisa, obavlja stručne poslove u vezi s izradom i provedbom zakona i drugih propisa iz područja elektroničkog potpisa, prati zakonodavstvo Europske unije iz područja elektroničkog potpisa, surađuje s nadležnim tijelima za elektroničko poslovanje s područja Europske unije, sudjeluje u pripremi materijala vezano uz rad Nacionalnog vijeća za elektroničko poslovanje, obavlja poslove vezane uz vođenje evidencije davatelja usluga certificiranja u Republici Hrvatskoj, obavlja poslove organiziranja i provođenja donošenja, uvođenja i provedbe odluka koje se odnose na uspostavu sustava dobrovoljne akreditacije davatelja usluga certificiranja te suradnje s nacionalnim akreditacijskim tijelom za dobrovoljnu akreditaciju davatelja usluga certificiranja, obavlja stručne poslove u vezi praćenja i provedbe elektroničke trgovine te obavlja stručne poslove u vezi s izradom i provedbom zakona i drugih propisa iz područja elektroničke trgovine, prati zakonodavstvo Europske unije iz područja elektroničke trgovine, surađuje s nadležnim tijelima za elektroničko poslovanje s područja Europske unije, predlaže i prati iz svoga djelokruga sadržaj projekata programa Europske unije, sudjeluje u pripremi programa i projekata financiranih iz programa Europske unije i ostalih oblika međunarodne pomoći, sudjeluje u izradi Strategija razvitka elektroničkog poslovanja, surađuje s ostalim državnim tijelima, gospodarskim subjektima, institucijama i akademskom zajednicom te obavlja druge poslove iz djelokruga Odjela.
Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Ustav Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 85/10 – pročišćeni tekst),

2. Zakon o elektroničkoj trgovini („Narodne novine“, broj 173/03, 67/08, 36/09, 130/11 i 30/14),
3. Zakon o elektroničkom potpisu („Narodne novine“, broj 10/02, 80/08 i 30/14), 
4. Popis normizacijskih dokumenata u području primjene Zakona o elektroničkom potpisu i Pravilnika o izradi elektroničkog potpisa, uporabi sredstva za izradu elektroničkog potpisa, općim i posebnim uvjetima poslovanja za davatelje usluga izdavanja vremenskog žiga i certifikata u poslovanju davatelja usluga certificiranja u Republici Hrvatskoj („Narodne novine“, broj 107/10);
5. Pravilnik o evidenciji davatelja usluga certifiiciranja u Republici Hrvatskoj („Narodne novine“, broj 107/10),
6. Pravilnik o izradi elektroničkog potpisa, uporabi sredstva za izradu elektroničkog potpisa, općim i posebnim uvjetima poslovanja za davatelje usluga izdavanja vremenskog žiga i certifikata („Narodne novine“, broj 107/10 i 89/13),
7. Uredba o djelokrugu, sadržaju i nositelju poslova certificiranja elektroničkih potpisa za tijela državne uprave („Narodne novine“, broj 146/04),
8. Pravilnik o službenoj iskaznici inspektora za nadzor davatelja usluga certificiranja („Narodne novine“, broj 109/11),
9. Odluka o određivanju Hrvatske akreditacijske agencija kao nacionalnog tijela nadležnog za obavljanje funkcija akreditacijskog tijela („Narodne novine“, broj 88/09)

IV. UPRAVA ZA INDUSTRIJU, INVESTICIJE I PROGRAME I PROJEKTE EUROPSKE UNIJE

SEKTOR ZA PROGRAME I PROJEKTE EUROPSKE UNIJE

Služba za provedbu EU programa i projekata i podršku sustavu

Odjel za provedbu
· stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica

Uvjeti:

· magistar struke ili stručni specijalist društvenog, humanističkog ili tehničkog smjera,

· najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 

· dobro poznavanje engleskog jezika i sposobnost jasne komunikacije na engleskom jeziku, 

· napredno znanje rada na osobnom računalu, 

· položen državni stručni ispit

Opis poslova:
Prikuplja i evidentira cjelokupnu dokumentaciju iz djelokruga odjela; izrađuje brojčane, tabelarne i grafičke preglede podataka na engleskom i hrvatskom jeziku; prevodi pisane tekstove i dokumente s hrvatskog jezika na engleski i s engleskog na hrvatski; priprema dokumentaciju i materijale na hrvatskom i engleskom jeziku potrebne za ostvarivanje odnosa s javnošću, medijima, korisnicima i potencijalnim korisnicima; obavlja druge, manje složene poslove, s ograničenim brojem međusobno povezanih zadaća iz djelokruga odjela i uz redoviti nadzor i upute nadređenog službenika; surađuje sa službenicima unutar tijela u kojem je zaposlen i povremeno izvan tijela radi prikupljanja ili razmjene informacija; sudjeluje u praćenju provedbe projekata te pripremi izvješća o praćenju; sudjeluje u pripremi prognoze korištenja sredstava te financijskih obveza po projektima; sudjeluje u provedbi mjera informiranja; sudjeluje u poslovima vezanima uz  vođenje baze projektnih ideja koje za cilj imaju jačanje konkurentnosti hrvatskog gospodarstva u suradnji s hrvatskim klasterima konkurentnosti te izradi internih pisanih procedura za provedbu funkcija odjela;  sudjeluje u pripremi natječajne dokumentacije za Sektor u svojstvu korisnika projekata;odgovoran je za materijalne resurse s kojima radi i ispravnu primjenu metoda rada, postupaka i stručnih tehnika; čuva dokumente i vodi evidenciju o provedbi funkcija radi osiguravanja odgovarajućeg revizijskog traga te obavlja i druge poslove po nalogu nadređenih.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Ustav Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 85/10 – pročišćeni tekst),

2. Zakon o sustavu provedbe programa Europske unije i sustavu projekata financiranih iz sredstava zajmova i darovnica te ostalih inozemnih izvora („Narodne novine“, 58/06),
3. Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za korištenje strukturnih instrumenata Europske unije u Republici Hrvatskoj („Narodne novine“, 78/12, 143/13, 157/13),
4. Uredba o tijelima u sustavu upravljanja i kontrole strukturnih instrumenata Europske unije u Republici Hrvatskoj („Narodne novine“, 97/12),
5. Uredba o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva gospodarstva („Narodne novine“, 102/13 i 10/14),
6. Zakon o javnoj nabavi („Narodne novine“, 90/11, 83/13, 143/13 i 13/14 – Odluka Ustavnog suda),
7. Odluka o razvrstavanju jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave prema stupnju razvijenosti („Narodne novine“, broj 89/10)

8. Internet stranice:
· http://www.mfin.hr/hr/zastita-financijskih-interesa-eu
· http://www.safu.hr/hr/rjecnik
· http://www.mrrfeu.hr/default.aspx?id=3151
· http://www.mrrfeu.hr/default.aspx?id=3184
· http://www.safu.hr/hr/o-programima-eu/strukturni-instrumenti/institucionalni-okvir
· http://www.safu.hr/hr/o-programima-eu/strukturni-instrumenti/programski-dokumenti
· http://www.strukturnifondovi.hr/naslovna
· http://www.strukturnifondovi.hr/eu-fondovi
· http://www.strukturnifondovi.hr/strukturni-fondovi-2007-2013
· http://www.strukturnifondovi.hr/strukturni-fondovi-2014-2020
· http://www.strukturnifondovi.hr/UserDocsImages/Documents/OPKK_2014_20_FINALNI_NACRT_21_07_2014.pdf (str. 42 – 101)
· http://www.strukturnifondovi.hr/UserDocsImages/prijedlogpartnerskogsporazuma.pdf (str. 59 – 78)
· http://www.strukturnifondovi.hr/tematske-radne-skupine
· http://www.strukturnifondovi.hr/op-regionalna-konkurentnost
V. UPRAVA ZA INDUSTRIJU, INVESTICIJE I PROGRAME I PROJEKTE EUROPSKE UNIJE

SEKTOR ZA PROGRAME I PROJEKTE EUROPSKE UNIJE

Služba za provedbu EU programa i projekata i podršku sustavu

Odjel za podršku sustavu

· stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica
Uvjeti:

· magistar struke ili stručni specijalist društvenog, tehničkog ili biotehničkog smjera,

· najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
· poznavanje engleskog jezika, 

· položen državni stručni ispit
Opis poslova:
Prikuplja i evidentira cjelokupnu dokumentaciju iz djelokruga odjela; izrađuje brojčane, tabelarne i grafičke preglede podataka na engleskom i hrvatskom jeziku; prevodi pisane tekstove i dokumente s hrvatskog jezika na engleski i s engleskog na hrvatski; priprema dokumentaciju i materijale na hrvatskom i engleskom jeziku potrebne za ostvarivanje odnosa s javnošću, medijima, korisnicima i potencijalnim korisnicima; obavlja druge, manje složene poslove, s ograničenim brojem međusobno povezanih zadaća iz djelokruga odjela i uz redoviti nadzor i upute nadređenog službenika; surađuje sa službenicima unutar tijela u kojem je zaposlen i povremeno izvan tijela radi prikupljanja ili razmjene informacija; sudjeluje u praćenju provedbe projekata te pripremi izvješća o praćenju; sudjeluje u pripremi prognoze korištenja sredstava te financijskih obveza po projektima; sudjeluje u provedbi mjera informiranja; sudjeluje u poslovima vezanima uz  vođenje baze projektnih ideja koje za cilj imaju jačanje konkurentnosti hrvatskog gospodarstva u suradnji s hrvatskim klasterima konkurentnosti te izradi internih pisanih procedura za provedbu funkcija odjela;  sudjeluje u pripremi natječajne dokumentacije za Sektor u svojstvu korisnika projekata;odgovoran je za materijalne resurse s kojima radi i ispravnu primjenu metoda rada, postupaka i stručnih tehnika; čuva dokumente i vodi evidenciju o provedbi funkcija radi osiguravanja odgovarajućeg revizijskog traga te obavlja i druge poslove po nalogu nadređenih.
Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Ustav Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 85/10 – pročišćeni tekst),

2. Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za korištenje strukturnih instrumenata Europske unije u Republici Hrvatskoj („Narodne novine“, broj 78/12, 143/13, 157/13),
3. Uredba o tijelima u sustavu upravljanja i kontrole strukturnih instrumenata Europske unije u Republici Hrvatskoj („Narodne novine“, broj 97/12),
4. Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu europskih strukturnih i investicijskih fondova u Republici Hrvatskoj u financijskom razdoblju od 2014./2020. („Narodne novine“, broj 92/14),
5. Uredba o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva gospodarstva („Narodne novine“, broj 102/13 i 10/14),
6. Zakon o sustavu unutarnjih financijskih kontrola u javnom sektoru („Narodne novine“, broj 141/06),
7. Internet stranice:
· http://www.strukturnifondovi.hr/UserDocsImages/Documents/OPKK_2014_20_FINALNI_NACRT_21_07_2014.pdf (str. 42 – 101)
· http://www.strukturnifondovi.hr/tematske-radne-skupine
· http://www.strukturnifondovi.hr/op-regionalna-konkurentnost
VI. UPRAVA ZA SUSTAV JAVNE NABAVE

SEKTOR ZA NADZOR I STRUČNU POMOĆ

Služba za nadzor

Odjel za praćenje i analizu nepravilnosti

· stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica
Uvjeti:
· završen diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij pravnog, ekonomskog, prirodnog ili tehničkog smjera, 
· najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
· položen državni stručni ispit
Opis poslova:
Sudjeluje u jednostavnijim aktivnostima vezanim uz prikupljanje, evidenciju, obradu i analizu nepravilnosti temeljem provedenih nadzora te provodi jednostavnije mjere za postizanje pravilne primjene zakona i provedbenih propisa; sudjeluje u praćenju informacija objavljenih u medijima radi predlaganja pokretanja nadzora; sudjeluje u jednostavnijim aktivnostima na praćenju objava javne nabave i dokumentacija za nadmetanje objavljenih u Elektroničkom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske radi predlaganja pokretanja nadzora; obavlja i druge poslove iz djelokruga Odjela.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Ustav Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 85/10 – pročišćeni tekst),

2. Zakon o javnoj nabavi („Narodne novine“, broj 90/11, 83/13, 143/13 i 13/14 – Odluka Ustavnog suda),

3. Zakon o Državnoj komisiji za kontrolu postupaka javne nabave („Narodne novine“, broj 18/13, 127/13 i 74/14),

4. Uredba o načinu izrade i postupanju s dokumentacijom za nadmetanje i ponudama („Narodne novine“, broj 10/12),

5. Uredba o objavama javne nabave („Narodne novine“, broj 10/12),

6. Uredba o nadzoru nad provedbom Zakona o javnoj nabavi („Narodne novine“, broj 10/12),

7. Uredba o javnoj nabavi za potrebe obrane i sigurnosti („Narodne novine“, broj 89/12),

8. Pravilnik o izobrazbi u području javne nabave („Narodne novine“, broj 6/12),

9. Pravilnik o primjeni Jedinstvenog rječnika javne nabave (CPV) („Narodne novine“, broj 6/12),

10. Pravilnik o popisu obveznika primjene Zakona o javnoj nabavi („Narodne novine“, broj 19/12),

11. Pravilnik o javnoj nabavi u diplomatskim misijama i konzularnim uredima Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 22/12 i 28/14)

Podaci o plaći radnih mjesta:

Plaću radnog mjesta državnog službenika čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta i osnovice za izračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža.

Koeficijenti složenosti poslova radnih mjesta utvrđeni su Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi („Narodne novine“, broj 37/01, 38/01 – ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 – ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 – ispravak, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13 i 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14 i 94/14).

Način testiranja kandidata: 

Testiranje se provodi sukladno odredbama Zakona o državnim službenicima („Narodne novine”, broj 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12-pročišćeni tekst, 37/13 i 38/13) i odredbama Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u državnoj službi („Narodne novine“, broj 74/10, 142/11 i 53/12). 

Pisani dio testiranja se sastoji od provjere poznavanja osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske i provjere znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta kandidata.

Sukladno odredbama Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u državnoj službi, svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vještina vrednuje se bodovima od 0 do 10. 

Smatra se da je kandidat zadovoljio na pisanom dijelu testiranja, ako je za svaki dio provedene provjere dobio najmanje 5 bodova. 

Kandidati koji zadovolje na pismenom dijelu testiranja, pristupaju razgovoru s Komisijom (intervju). 

Ministarstvo gospodarstva
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